
 

2020 年８月 17 日 

学生インターン（職場研修生）を受け入れしました 

 

manorda いわて株式会社（代表 菊地 文彦）は、地域の大学生等に対する職業体験ととも

に、地元企業を認知する機会を提供し、将来的な地元定着につなげることを目的として、職場研

修生３名を受け入れしました。 

弊社は、地域の高等教育機関等と連携しながら次世代の人材育成を支援し、地域課題の解決と

新たな価値の創造に取り組んでまいります。 

 

１．受入期間 

  ２０２０年８月～２０２１年２月末 

２．その他 

本インターンシップは、盛岡市の新型コロナウイルス感染症有償インターンシップ事業補助

金（注）を活用しております。 

注：新型コロナウイルス感染症の影響により，アルバイト収入が途絶え生活が困窮している大

学生等を対象に，盛岡広域 8市町の事業者が有償インターンシップを実施した場合に，事業

者が学生に支払う賃金に対し，補助を行う制度 


